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Evolutia rapida a pietei muncii si a ocupatiilor / profesiilor
din domeniul pedologiei si agrochimiei se confrunta cu
provocari si oportunitati noi. Ne propunem sa ridicam
nivelul de constientizare a membrilor de sindicat si a altor
actori relevanti asupra dinamicii ocupatiilor din acest
sector, subliniind inclusiv importanta dialogului social si a
negocierilor colective.

EVOLUTIA CERERII SI OFERTEI PE PIATA MUNCII

Nevoile in domeniul agrochimiei

e cresterea populatiei si nevoia de produse alimentare;
¢ implementarea de tehnologii noi in agricultura.

Oportunitati si Provocari
crearea de locuri de munca asociate cu cercetarea si dezvoltarea;
diversificarea specializarilor profesionale ale lucratorilor pentru a face fata
cerintelor pietei;
orientarea procesului de educatie pe dezvoltarea abilitatilor, nu doar pe informatii
teoretice.
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NEGOCIERILE COLECTIVE: UN INSTRUMENT VITAL PENTRU BENEFICIILE LUCRATORILOR

Imbunatatirea Conditiilor de Munc3
o abordarea problemelor legate de securitatea locului de munca;
« stabilirea unor standarde adecvate de siguranta si sanatate.

Flexibilitatea si Adaptabilitatea
 ajustarea contractelor de munca la schimbarile din piata.

Procesul de Negociere
o pregatirea (analiza cerintelor, implicarea membrilor);
» negocierea efectiva si revizuirea acordurilor.

Tendinte ale pietei muncii in domeniul pedologiei si agrochimiei
Evolutia Cererii
Cresterea interesului pentru agricultura sustenabila
» pe fondul preocuparilor legate de schimbarile climatice, tot mai multe companii cauta specialisti care si dezvolte
metode de productie sustenabile.

Tehnologii avansate
« implementarea tehnologiilor de precizie si a solutiilor digitale in agricultura necesitd profesionisti cu competente in
analiza datelor si utilizarea echipamentelor moderne.

Adaptarea la Cerintele Pietei
Formare profesionala continua
o este esential ca specialistii din domeniu sa se formeze continuu, participand la cursuri si programe de educatie
continua pentru a ramane competitivi pe piata muncii.
Colaborarea cu institutii si organizatii
o parteneriatele cu universitati si institute de cercetare sunt cruciale pentru integrarea inovatiilor in practica

profesionala.
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